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Képzési ajánlatok dióhéjban

Képzési modulok:

• Át- és továbbképzési lehetőségek az iparágainkban dolgozók számára (szakmai fejlődés)

• Cél: Új, illetve átalakulóban lévő készségek elsajátítása a naprakészség és a legújabb trendekre

való reagálás érdekében.

Jó tudni:

• A képzések bevezető szinthez vannak igazítva

• A képzések online és offline módon, oktatóval vagy öntanulással is elsajátíthatóak

• A képzések nem helyettesítik a szakképzést, de kiegészítik azt

Műanyag
Fogyasztói

termékek
Műtrágya Gumi Gyógyszer Petrolkémia



Képzési ajánlatok

Hogy néz ki a gyakorlatban?



Képzési ajánlatok a gyakorlatban

Pisti



Képzési ajánlatok a gyakorlatban

Pistit (40) előléptették, ajaj!

➢ Az új pozíció és felelősségek új képességeket igényelnek!

➢ Képzéseket keres a Skills Hub-on! (https://skills-hub.eu/home)

➢ A ChemSkills képzései jó egyezőséget mutatnak a szükségletekkel!

➢ Továbbküldi a rendszer a „Learning platform”-ra (https://learn.skills-hub.eu/)

➢ Online megvalósíthatja a képzés(eke)t!

➢ Az elvégzett képzések eredményeit hasznosítja az új szerepkörében

Szép munka volt Pisti!!



A képzési modulok felépítése

Mit is jelentenek a “moduláris” alapú képzések?



A képzési modulok felépítése
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Képzési modul - példa
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Képzési modulok fejlesztése

Milyen modulok fejlesztése zajlik/zajlott?



Képzési modulok fejlesztése

2026 augusztus végi állapot

A kutatási eredmények, kérdőívek, konferencia visszajelzések és konzorciumi tagok gyakorlata 

alapján:

• 12 modul élő/publikált

• 23 modul van belső értékelés alatt (hamarosan nyilvánosságra kerülnek)

• 27 modul van fejlesztés alatt (2026 végére lesznek publikálva)

→ Ez összesen 62 modul, ami minden alágazatban elérhető lesz

→ 10+ további képzési modul várható még a projekt végéig (2027. augusztus)



Mégis mire vársz?! 



Köszönöm a figyelmet
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