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Szakkepzés az oktatasban,
szakkepzés a vegyiparban

Naderi Zsuzsanna

Oktatasi és Gyermekiigyi Minisztérium
szakképzésért, felndSttkori tanuldsért és ifjusagpolitikaért felelds allamtitkar



Oktatasi és Gyermekiigyi Minisztérium

Felsooktatasi szakteriilet

Szakképzésért, felnGttkori tanulasért és ifjusagpolitikaért felel6s szakteriilet

Koznevelési szakteriilet

Kora gyermekkori jollétért felelds szakteriilet



TORTENETI ATTEKINTES

A szakképzés evolucidja: Ut a modern tanulészervezetek felé (1989-2024)
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3. KORSZAK

1989-2010
Az alapok és utkeresés

O Nagyvallalati mtihelyek megsziinése

O 1993: Szakképzési torvény, OK]J (Orszagos
Képzési JegyzEk) 1étrejotte

O TISZK-ek (Térségi Integralt Szakképzd
Kozpontok) regionalis koordinacidja

2011-2019
Centralizacio és fokusz
O Tankotelezettség 16 évre csokkentése

O 2015: Szakképzési Centrumok (SZC)
megalakulasa

O Dualis képzési modell megerdsodése
(vallalati fokusz)

20202024
Szakképzés 4.0

Technikum (5 év) és Szakképzd iskola (3 év)
bevezetése

OK]J levaltasa a Szakmajegyzékkel

Agazati képzdkozpontok (AKK) és
mikrotanusitvanyok kiépiilése



AKTUALIS HELYZETKEP
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Rendszerszinti reformok helyett célzott korrekcios beavatkozasok.

o 1. Konszenzus a 2. Modszer I~ 3. Eszkoz
Az irany jo. Kozos gondolkodas. Adatvezérelt dontések.
A szabalyozasi kereteket a szakma tidvozli. Széleskorli szakmai parbeszéd az érdekeltekkel.
Szakmai munkacsoportok a célzott
Nincs sziikség 0j rendszerszint(i reformra. beavatkozasokra.
15 allomasos iskolai mthelysorozat.
Fokusz: A lehetdségek gyakorlati kitoltése , L,
. . . (s 400 f0s szakmai részvétel.
és a 7. tanév tapasztalatainak beépitése.
Adatfeltaras

Rendelkezésre all6 adatok kiterjedt feltarasa.

Hataselemzés
Gyakorlati hatasvizsgalatok.



STRATEGIAI PILLEREK

A
B Oxwanasi is

7/ e /4 /4 o ° 7 7 o oo
A megujulas fokuszpontjai: Célzott beavatkozasi teriiletek o S,
I&  Oktatas és Validacio Ii Intézmény és Miikodés i@ Halozat és Partnerség

Vizsgakozpontok és eljarasrend Szerepkorok tisztazasa (Minisztérium — Dualis partnerek mindsitése és a képzés
feh'ﬂvizsgélata I—Iéttérintézmények -S7C - Iskola) fejlesztése
12. évfolyam érettségi munkaszervezése 41 SZC miikodésének és szervezeti abrajanak Agazati képzSkozpontok (AKK) szerepének
. feltilvizsgalata tosita
Atjarhatosag biztositasa a szakképzésben pontositasa

MIR feliilvizsgalata Horizontalis halézatosod4s tamogatasa
Kimenetek (KKK-k) korrekcidja OTR rugalmasabba tétele Diakonkormanyzati munka élénkitése
Mikrotantsitvanyok tjratervezése Epiiletillomany és finanszirozasi rendszer

feltilvizsgalata
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A vegyipari agazat szakmai
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4 0711 | 24 | 03 |Gyodgyszerkészitmény-gyartd 3eév|2¢v| 5
4 | 0722 | 24 | 04 |Miianyag-feldolgozo 3év|2¢év| 4
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ELFOGADOTT PROGRAMKOVETELMENYEK
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A vegyipari agazat szakkepesitései g S,

V4 KEOR megnevezés: Vegyipar

07115001 Vegyipari rendszeriizemeltet6 szaktechnikus

07115002 Miiszeres analitikus

07115003 Gyogyszeripari szaktechnikus

07115004 Drog- és toxikoldgiai szaktechnikus

07114005 Vezet6 pirotechnikus



SZIR-STAT

Vegyipari képzések és vizsgaadatok

Vegyipari szakmakban tanulok adatai 12 szakma
Tanul6létszém (24/25) Tanulélétszam (25/26)
2 393 <5 2 337 s

Szakmai vizsgazok szama:

2024: 396 f6 2025: 826 f6 2026: 883 f6

Felnéttképzés (PK)

Képesito vizsgazok szama:

2024. év:
2025. év:
2026.09.30:

5 képesités

25 £6
11 £6
6 £6



Gazdasaggal valo egyiittmtikodés

Szakképzési Innovaciés Tanacs Agazati Keszsegtanacs — Vegyipar 16 £6
MOL Nyrt., BorsodChem Zrt., Richter Gedeon Nyrt., Egis Gydgyszergyar Zrt.,, MOL

kormanyoldal, képz6 intézmények, oktatdsi szereplok Petrolkémia Zrt, PEMU Mtanyagipari Zrt., LEGO Manufacturing Kft., Vajda Papir Kft.,

képviselete, gazdasagi kamardk, érdekképviseleti szervezetek (pl. MGYOSZ, Contitech Rubber Industrial Kft., Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban

IPOSZ), egyhézak, nagyvéllalkozésok (MOL Nyrt.)] Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége, Magyar Kereskedelmi és Iparkamara, GEM, OGYM, SK
ON Hungary Kift.

Agazati és Vallalati Képzokozpontok: Duélis képzéhelyek (ISZIIR) Fogadhat6 tanul6k szima

* Budapesti Miiszaki SZC Petrik Lajos Technikum 1 3 8 db 2 80 3 £6

* Nyiregyhazi Szakképzési Centrum (NYSZC)



A gazdasag és a szakmai szereplok bevonasa a szakkepzésbe

& Részvétel a szakiranyu oktatasban b Részvétel a szakmai vizsgaztatasban

dualis partnerek, agazati képzokozpontok vizsgafeliigyelOk a gazdasag szakemberei koziil

P Agazati Készségtanacsok

Szakképzési Innovacids Tanacs (SZIT)

az oktatas és képzés szakmai tartalmdnak korszertsitése szakmapolitikai dontésel6készités.



SZIT Dualis Munkacsoport javaslatai

60 pontos javaslatcsomag

A csomag kozos szakami
tapasztalatokat és problematérkepet
jelenit meg

A késObbiekben jogalkotasi javaslat
is sziilethet
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Erintett témak

1  adudlis képzés mindennapi szabalyozasa

UHE TATAS] B5

2 nyari gyakorlatok

3 rovid ciklusu szakképzési munkaszerzédések;

4 szabadsagok és pihen6ido

5 egyiittmiikodési megallapodasok

6  képzési normativa

7  Erasmus-programok és a dualis képzés 6sszehangolasa



Kiemelt Makrogazdasagi Indikatorok

64%

45%

Munkatermelékenység
Az EU-atlaghoz képest (24. hely)

KKV-k termelékenysége

A nagyvallalatokhoz mérten

25,9%

32,5%
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15 évesek aranya

,Akik nem érik el a minimum szévegértési
szintet

Felndttek aranya
Fegyenge alapkészségekkel
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Fobb Strukturalis Kihivasok o oemion

A [

Alapkeészséghiany KKV Human er6forras Palyaorientacio
A megszerzett végzettségek mogott sokszor A kis- és kozépvallalkozasok képzési aktivitasa Hianyzik az egész életutat lefedd, adatvezérelt
hidnyoznak a munkaerdpiacon elvart modern alacsony, nem tudnak lépést tartani a zold és karriertandcsadas és a dudlis képzés mélyebb

alapkészségek és digitalis kompetenciak. digitalis atallassal. mentoralasa.



STRATEGIAI MATRIX
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Reformprogram: F6 fokuszok és vart eredmények =1

= Szakképzés 2030

FO FOKUSZ
Technikumok megerdsitése, dualis képzés

VART EREDMENY
Magasabb KKV dualis részvétel

© Skills First Hungary

FO FOKUSZ
Mikrotanusitvanyok & ILA (Tanuldsi Szamla)

VART EREDMENY
Rugalmas tudasvalidacio

©® Nemzeti Készség & Karrier

FO FOKUSZ
Al-alapu ESCO portal & LLG tanacsadas

VART EREDMENY
Elethosszig tarto karriermenedzsment

B2 Tanulé Munkahelyek

FO FOKUSZ
Munkahelyi alapkészség-fejlesztés

VART EREDMENY
Novekvd KKV termelékenység



, Célunk egy olyan készsegalapu, minoségkozponti és adatvezeérelt tanulasi
Okoszisztema, amely egyszerre szolgalja az eqyének boldogulasat és a

nemzet versenykepesseget.”

— Stratégiai Zaroiizenet 2026-2030




OKTATASI ES
GYERMEEIGY]

el MINISZTERIUM

Koszonom a megtisztelo figyelmet!

Naderi Zsuzsanna

szakképzésért, felnOttkori tanuldsért és ifjasagpolitikaért felel6s allamtitkar

Oktatasi és Gyermekiigyi Minisztérium
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